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 מפעלי ספורט מתקנים ותחום  ת /מנהל תפקיד:

 : כפיפות
 הספורט אגף מנהל ל

 :תאור התפקיד

 . אחראי על תכנון, תחזוקה וניהול מתקני הספורט •

 . פורטאב לסתכנית מתקנים לפעילות עפ"י תכנית  הכנת •

 . תכנית שנתית ורב שנתית לשדרוג ופיתוח מתקני הספורטהכנת  •

 אחריות על ציוד ומתקני הספורט של המרכזים ועל תחזוקתם )תקינות, ניקיון, תאורה, רכש, •
 . ואחריות על גביית דמי השימוש מהגורמים המשתמשים הצטיידות וכו'(

 כב"א  כולל בטיחות מתקנים, משטרה, אחראי לדיווח לגורמים המוסמכים על תקינות המתקנים •
 וכו'. תמ"ת, 

 אחראי לשמישותם של כל המתקנים כולל, אחריות  על תיאום שעות הפעילות עם הגורמים   •
 .המשתמשים, השכרת מגרשים

 אחריות על מפעלי ספורט עממיים בחינוך פורמלי והבלתי פורמלי, , הפקת אירועים ומפעלי ספורט •
  אחריות לתאום, ארגון, עריכת אירועים,  .ותחרויות בענפי הספורט השונים  אחריות על טורנירים

ימי ספורט קהילתיים, והשתתפות באירועים, קשר עם כל הגורמים הרלוונטיים, כולל בטיחות  
 .כב"א, משטרה, באירועים

 שיתוף פעולה וסיוע לארגונים ולמסגרות ציבוריות שונות הפעילים בתחום החינוך הגופני   •
והספורט בקהילה, כולל אחריות לאיגום וריכוז מידע בתחום הספורט, קשרי גומלין עם גורמים  

 . בקהילה ומחוצה
 . האגףבכל פעילויות  האגףסיוע למנהל 

 רישות התפקיד: ד
 :  השכלה

 . חובה  – שנות לימוד 12
 עדיפות לבעלי תואר ראשון. ולספורט, או מאמן,   לחינוך גופני מוסמך מורה

 : ניסיון תעסוקתי
 .  יתרון לבעלי היכרות מתחום העיסוק הרלוונטי, בניהול שנים, 3של  ניסיון

 :  כישורים אישיים
 יכולת ריכוז, הנחיה ועבודה עם צוות עובדים. 

 יכולת לקיים מו"מ עם ציבור, מוסדות וגורמים שונים. 
 כושר ביטוי טוב ובכתב  ובעל פה. 

 בעל יכולת הסתגלות לעבודה במצבים משתנים. 
 . ובימי חול המועד , בסופי שבוע, שעות הערבעבודה בשעות לא שגרתיות ה

 נהיגה ורכב.   ןרישיו העבודה מחייבת 
 100% :המשרה היקף

המועמדים התאימים ביותר שעמדו בתנאי הסף ובדרישות   8לזמן את  החברה רשאית
 התפקיד והם עונים על מירב הדרישות הנוספות. 

על המועמד  להמציא אישור ממשטרת ישראל בגין היעדר הרשעה בעבירות מין. בהתאם לחוק,  
 חל בשלב זה על גברים בלבד )מצ"ב טופס אישור מוסד(.

על המועמד/ת לצרף קורות חיים תיעוד להוכחת כל הנ"ל ומועמד/ת שלא י/תצרף תיעוד מתאים, 
 תיפסל מועמדותו/ה על הסף.

   ., המכרז מתייחס לגברים ונשים כאחד1988-בהתאם לחוק שוויון הזדמנויות בעבודה, התשמ"ח
 -  החברה תפעל לייצוג הולם של שני המינים, ולמתן עדיפות לקבוצות אשר זכאיות לייצוג הולם

 .בכפוף להצגת אישורים מתאימים
 15:00 עד השעה 12.11.24 תאריך ,ג' יום עד אחרון להגשת מועמדותומ

 רחובות. 8רח' הנביאים  ,לחברה העירונית יוגשו באופן אישיהמסמכים 

 * המשרה מאויישת ע"י מ"מ

ניתן למצוא באתר     -טופס הגשת מועמדות למכרז וטופס אישור מוסד לשם פנייה למשטרת ישראל 
 )מכרזי כ"א(   www.rehovot.muni.ilהעירוני 
 08-9458535פקס:   08-6683874טלפון:   09:00-16:00לקבלת מידע בין השעות 

 מודעה זו מיועדת לגברים ונשים כאחד 
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